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Service fur Entwicklungsinitiativen

Global Nachhaltige Kommune
,»Agenda 2030
in hessischen Kommunen verOrten”
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Service fur Entwicklungsinitiativen

Die Servicestelle Kommunen in der Einen Welt (SKEW)
von Engagement Global

Kompetenzzentrum fir kommunale Entwicklungspolitik und
nachhaltige Entwicklung auf lokaler Ebene

Hauptstadt
L

|
des Fairen Haondels

Faire Beschaffung
und Fairer Handel

Migration und Entwicklung Finanzielle und personelle Unterstitzung
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KOMMUNEN IN DER EINEN WELT

Strategische Verankerung der globalen Nachhaltigkeitsziele in

den kommunalen Verwaltungsalltag
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GLOBAL NACHHALTIGE KOMMUNE




ENGAGEMENT OQO |SERVICESTELLE ¢
GLOBAL 'y, SERVICESTELLE @ge®

KOMMUNEN IN DER EINEN WELT

Service fur Entwicklungsinitiativen

Beratung von Kommunen zur Umsetzung der Agenda 2030

GNK SH: mit insge-
samt 10 Kommunen

GNK Brandenburg:
5 Kommunen

Ab 2022

Schleswig-
Halstain

GNK Niedersachsen:
mit insgesamt 21
Kommunen

GNK NRW mit
insgesamt 39
Kommunen

Brandenburg

MNordrhein-Westfalen

GNK Sachsen +SDG
mit 5 Kommunen

Modellkommunen
bundesweit

SDG Modellregion
Pfalzerwald (RLP)
mit 8 Kommunen

Rheinland-
Pfalz

GNK Thiringen

R - Bezirk Treptow-
mit insgesamt 13

Kbpenick

: Kommunen .
igii?jﬂiﬁih - Stadt GieRen
- Stadt Greifswald
GNK Ba-Wii: GNK Bayern: - Stadt Aschaffenburg
- u.v.m.
mit 10 Kommunen ... 9 Kommunen u
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Vorteile kommunaler /oSSR GLOBAL

1%
. : . €48 3% | NACHHALTIGE
Nachhaltigkeitsstrategien ‘W’ KOMMUNE

HESSEN
» Richtschnur und zentrales Managementinstrument der kommunalen
nachhaltigen Entwicklung und globaler Verantwortung

» Steuerung und Monitoring einer nachhaltigen Kommunalentwicklung —
alles auf einen Blick

> sinnvolle Verkniipfung von Okologie, Okonomie und sozialer wie globaler
Verantwortung

A\

Starkt die Ressorts libergreifende Zusammenarbeit

A\

Verbessert das Image und die Reputation ,,Nachhaltigkeit als Marke”
(Deutscher Nachhaltigkeitspreis)

» Grundlage fir die Akquise von Fordermitteln des Landes, Bundes und der
EU
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Orientierung fiir die Zukunft durch
Nachhaltigkeitsmanagement

Nachhaltigkeits-
management

\-/




oL TN 892 SERVICESTELLE ¢
GLOBAL 'y, SERVICESTELLE @ge®

KOMMUNEN IN DER EINEN WELT

Service fur Entwicklungsinitiativen

Projektorganisation e —
Bildung, Wissenschaft, Politik (bis
zu 30 Stakeholder)

: g Funktion: Erarbeit d
Nachhaltigkeitsrat/ unktion: Erarbeitung des
Handlungsprogramms,

Steuerungsgruppe Schwerpunktsetzung

.____““-

GNK h Verwaltung (Stadtplanung,
Kernteam Gesundheit, Umwelt, Verkehr,

Schulen, etc. (bis zu 8 Personen
Funktion: Analyse und fachiibergreifende
Planung von Inhalten

Akteure : Verantwortliche Ansprechpartner,
Koordination, 2 bis 3 Personen

Funktion: Organisatorische und inhaltliche
Koordination sowie Kontaktperson
der am Prozess beteiligten Akteure
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Qualitative Analyse (Beispiel) Nocthatgiats.

Erhebung bestehender Strategien und Aktivitaten bestehende sektorale
Konzepte/ Strategien

z.B. Klimaschutzkonzept,

L e Masterplan Mobilitét,
/| Stadtentwicklungskonzept etc.

| z.B. Klimaneutrale Siedlung,
- Projekie/ Mafnahmen Photovoltaik-Park etc.

Qualitative Analyse S z.B. Klimapartnerschaft
| Stadte- und Bonn-Cape Coast,
| Projektpartnerschaften Klimapartnerschaft KéIn-Rio

v de Janeiro etc.

z.B. Fahrradfreundliche
' politische Beschlusse Stadt, Musterresolution des
L Deutschen Stadtetages, etc.
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Bestandsaufnahme und Liickenanalyse

Entwicklungstrends und lokale Aktivitaten zur Umsetzung der Sustainable Development Goals (SDGs)
17

o

SDG
Keine Armut
Keine Hungersnot
Gesundheit und Wohlbefinden
Hochwertige Bildung
Gleichberechtigung der Geschlechter
Sauberes Wasser und sanitéare Einrichtungen
Bezahlbare und saubere Energie
Menschenwirdige Arbeit und
wirtschaftliches Wachstum
9 Industrie, Innovation und Infrastruktur
5 10 Reduzierte Ungleichheiten
11 Nachhaltige Stadte und Gemeinden
12 Verantwortungsvoller Konsum und
Produktion
13 MaRnahmen zum Klimaschutz
14 Leben unter Wasser
15 Leben an Land
16 Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen
17 Partnerschaften, um die Ziele zu erreichen

ONOND WN =7

13

Geringes Niveau lokaler Aktivitdten im Bereich der SDGs

Hohes Niveau lokaler Aktivitaten im Bereich der SDGs
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1. Plan

Entwicklung einer Nachhaltigkeitsstrategie e
Erarbeitung durch:
 Kernteam in Abstimmung mit
der Verwaltungsspitze
Handlungs- .
felder mit e Steuerungsgruppe inkl. der

Leitlinien

Strategische
Ziele

Kommunalpolitik

Operative
Ziele/MaR-

nahmen

| Indikatoren

10



GESELLSCHAFTLICHE TEILHABE UND GENDER

| & (51 Ll ]

In Bedburg konnen alle Menschen, unabhangig von ihrem Alter und Geschlecht, ih-
ren korperlichen und geistigen Beeintrachtigungen, ihrer Herkunft, Religion und
Zugehiorigksit zu einer ethnischen Gruppe sowie ihrem sozialen Status ein selbsthe-
stimmtes Leben fihren. Alle Menschen konnen sich als Bedburgerinnen fihlen und
sich akfiv an den Entwicklungsprozeszen in Bedburg beteiligen.

GESUNDHEIT UND ERNAHRUNG

FY 3 manam
o

Die Menschen in der Stadt Bedburg fihren ein gesunderes

Leben und haben ihren ckologischen FuBabdruck im Bereich

Ernahrung deutlich verringert. Alle Menschen prefitieren von
einer guten Gesundheitsversorgung.

Barriarafraiheit schaffen und Angebof reqionaler und Skolagischer
Partizipation fdrdarn Produkte erwertern
Gosandheit durch Sport- und
Egmu"uﬁ:mmm:ln KONSUM UND LEBENSSTILE

Ehrenamt. vor allom von
Jugandlichen, stiirken

Diskriminigrung und
Abgrenzung beonden

—

bediirfnisariantiarts
Varkahrsangehots
sushauen

Umwaltvarbund
starken

Alle Menszchen in der Stadt Bedburg
sind flexibel. sicher und nachhalfig
mobil. Dazu nutzen sie in erster Linie
die vielfaltigen und fir alle zugang-
lichen Maobilitatsangebote des Um-
weliverbunds.

Bowusstsem fiir
nachhaliige
Mohilitt schaffen

loban
Abbau von Yorurteilen und

respaktvollen Umgang firdern

klima- und umweti-
froundlicha Verkehrs-
und Siedlmgssirukturen
fiirdarn
Die Menschen in der Stadt Bedburg kennen die Bedeutung einer global nachhal-
tigen Entwicklung und richten ihr Handeln verstarkt danach aus. Sie Uiberneh-
men globale Verantwortung und setzen sich aktiv ein fur gin friedliches Zusam-
menleben und Chancengleichheit fir alle Menschen.

GLOBALE VERANTWORTUNG UND EINE WELT

(] tacharziliche Gesundheits-
versorgumg sicherstellen

() Kenninissa iber gesunden
Lebensstil vermitieln

gemainsam
ressourcanschonend

Salbstverstimdnis fiir ainon
nachhaligen Labansstil
antwickaln

Die 5tadt Bedburg ist Vorreiter im
Bereich nachhaltiger Konsum. Auch
dig Menschen in Bedburg konsumie-
ren iberwiegend nachhaltig, fair und
nach Moglichkeit lokal produzierte
Guter. Sie richten ihre Lebenzstile an
den Zielen einer Machhaltigen Ent-
wicklung aus.

ragional. ikologische
Landwirtschaft sowie
kooparative Yermarktung
fiirdern

Einhattung von Machhalfigheits-
standards sicherstellen

Energieverbrauch redunieren und Nutzung
smeusrbarer Enargian firdern

In der 5tadt Bedburg haben alle Akteure dis negativen Auswirkungen auf das
Klima auf ein Minimum begrenzt. Gemeinsam richten sie ihr Handeln gezielt
auf Ressourcenschonung aus und decken ihren Energiebedarf klimaneutral.

KLIMA UND ENERGIE

11
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Global Nachhaltige Kommune Hessen

HESSEN / \
e ‘"‘“
: / qv <\ GLOBAL
:%: \0" f NACHHALTIGE
-_- . KOMMUNE
_ " HESSEN
Lernen und Handeln fiir unsere Zukunft

4 ) 4 )

Referat
Nachhaltigkeits- Stakeholderbeirat
strategie
\_ J \ J

13
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STESN GLOBAL
\0' ?é  NACHHALTIGE
\ @ KOMMUNE

HESSEN

Zeitablauf 2022

Erstgesprache
und Projekt-
Kommunen rganisation

| ~—

1. Digitale

Auswahl der
Infoveranstaltung

2. Vernetzungstreffen

Interessens- Ay ftaktveran- Bestandsaufnahme
bekundung staltung
Bis 25.5. (1. Vernetz- >
ungstreffen)

Mindestens 1 Kernteam und
Steuerungsgruppen Treffen

14
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Zeitablauf 2023

3. Vernetzungs-
treffen

I

Erarbeitung

Festlegun
de?‘ & der Leitlinien
und
Handlungs- i< ch
felder stratt_eglsc en
Zielen

4. Vernetzungs-
treffen

1

Erarbeitung
der
operativen
Zielen

SERVICESTELLE @ge® |

KOMMUNEN IN DER EINEN WELT

5. Vernetzungs-
treffen

I

Erarbeitung
der
MaRnahmen

/iy S5\ GLOBAL

\0"{%5 NACHHALTIGE
wwm® KOMMUNE

HESSEN

Abschluss-
veranstaltung

I

Verabschiedung
der NHS im
Kommunalrat

15
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o ’:":: \
Aufgaben der Projektkommunen V&%) Nachamce
\ ' KOMMUNE
HESSEN

» Einrichtung der Projektstruktur vor Ort Koordination — Kernteam —
Steuerungsgruppe/Nachhaltigkeitsrat

» Teilnahme und Mitarbeit an projektbezogenen Veranstaltungen Starkt die
Ressorts Ubergreifende Zusammenarbeit

» Zurverfligungstellung von relevanten Dokumenten fir die
Bestandsaufnahme

» Unterstlitzung und aktives Mitarbeiten bei der Entwicklung der
Nachhaltigkeitsstrategie

16
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fas- \\ GLOBAL

Q %" NACHHALTIGE
\-¢ KOMMUNE

Lernen und Handeln fiir unsere Zukunft H ESS E N

Wir freuen uns auf lhre Interessensbekundung!

17



oL TN 892 'SERVICESTELLE ¢
GLOBAL 'y, SERVICESTELLE @ge®

Service fur Entwicklungsinitiativen KOMMUNEN IN DER EINEN WELT

\ 1/
S,

Vielen Dank

fiir lhre

- Aufmerksamkeit ‘
Simon Hintemann I

Projektleitung

Global Nachhaltige Kommune
Servicestelle Kommunen in der Einen Welt
ENGAGEMENT GLOBAL gGmbH

Telefon +49 228 20 717-2618
E-Mail: simon.hintemann@engagement-global.de

18
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